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Uitdagingen

• Complexe vraagstukken aanpakken

• Mensen mobiliseren

• Transities inzetten



Fasenovergangen

• Temmen vuur
• Landbouw
• Industrie

• -> Socio-ecologisch?







Verschuiving van de problemen

• Grotere schaal
• Minder zichtbaar
• Van stoffen en technologie naar 

complexe vraagstukken

wetenschap belangrijker



Naar een handelingsperspectief



Duurzame ontwikkeling

People

Planet Profit



Duurzame ontwikkeling
MENSEN ZETTEN ZICH IN

• Om kwaliteit van leven te verbeteren
• Om voor hen belangrijke waarden te 

realiseren

• Door aantrekkelijke mogelijkheden te 
ontwikkelen

• Ook voor hun kinderen en kindskinderen



Creating a Climate for Change

Communicating Climate Change and 
Facilitating Social Change

Suzanne Moser and Lisa Dilling (2007), eds.
Cambridge University Press



Klimaatverandering maakt 
transities noodzakelijk

• Oorzaak: Uitstoot -> energie Mitigatie

• Gevolg: -> waterhuishouding Adaptatie



Multi-fase analyse

Voorontwikkeling

Stabilisatie

Acceleratie

Take-off  

tijd 



Watervisie, 2007

• Nederland maken we samen klimaatbestendig
• Nederlanders leven duurzaam met water
• Nederlanders maken met water een sterkere 

economie
• Nederlanders helpen met waterkennis 

wereldwijd
• Nederlanders herontdekken leven met water

Maar hoe?





Transitiemanagement +

• Lokaliteit van assessments

• Reflectie op rol transitieonderzoeker

• Naar de overgangen



Mijn rol: praktijk

• Bijdragen aan transitietrajecten
• Kenniscentrum innovatie en duurzame 

ontwikkeling
• KISSS (Knowledge in Synergy for a 

Sustainable South Holland)
• Duurzaamheidsdenken:

kernonderdeel van het EUR-onderwijs?



Mijn rol: onderzoek

• Reflectie op rol transitieonderzoekers
• What kind of science?
• Concurrent sustainability assessment 

and management

• Van koplopers naar brede 
maatschappelijke inbedding



Voorwaarden voor fasenovergang

• Verandering waarden/attitude bij publiek

• Verbeelding oproepende gebeurtenissen

• Instituties die actie stimuleren

• Praktisch beschikbare oplossingen







Terug naar de fasenovergangen




