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Samenvatting

In het in dit artikel beschreven onderzock wer-
den twee doeleinden nagestreefd. Nagegaan
werd of en in hoeverre een methode van pro-
bleemanalyse (Barrows en Tamblyn, 1980
Schmidt, 1983) invioed uitoefent op de intrin-
sieke motivatie van degenen die die probleem-
analyse uivoeren. Daarnaast werd onderzocht
op welke wijze intrinsieke motivatie met betrek-
king tot een bepaald onderwerp samenhangt met
studieprestaties op dat onderwerp.

In Experiment | analyseerden proefpersonen
een probleem. Hun taak was verklaringen te
vinden voor het gedrag van een rode bloedcel in
water en in een zoutoplossing. Na afloop bleken
zij meer geinteresseerd te zijn in nadere informa-
tie met betrekking tot her proces dat aan dat
probleem ten grondslag ligt dan een controle-
groep. Een verklaring voor dit verschijnsel werd
gezocht in Berlyne's (1971) incongruentiethe-
orie van intrinsieke motivatie.

In Experiment 2 kregen proefpersonen die
een probleem hadden geanalyseerd vervolgens
een probleemrelevante tekst voorgelegd. Voor-
afgaande aan de bestudering van de tekst werd
intrinsieke motivatie gemeten. Nadat de tekst
bestudeerd was werden studieprestaties en op-
nieuw intrinsieke motivatie gemeten. Analyses
van de correlatiepatronen suggereren dat intrin-
sieke motivatie en studieprestatic van elkaar on-
afhankelijke uitkomsten van een leerproces zijn.
Daarbij werd aangetekend dat vanwege tekort-
komingen in de onderzoeksopzet (studietijd
werd constant gehouden) de hypothese dat in-
trinsieke motivatie prestatic zou beinviloeden via
de beinvioeding van de studietijd, niet getest kon
worden.

Voor de ontwikkeling van de onderwijskunde

is onderzock naar processen die ten grondslag
liggen aan intrinsick gemotiveerd handelen en
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naar mogelijke relaties tussen die processen en
studieprestaties van belang. Immers: (causale)
samenhangen tussen deze beide onderwijs-
variabelen zijn maar zelden onderzocht, en de
schaarse literatuur is nauwelijks eenduidig over
de aard van die samenhang.

In dit artikel zal eerst een beknopt overzicht
worden gegeven van werk dat op het terrein
van intrinsieke motivatic en onderwijs gedaan
is. Vervolgens worden twee experimenten ge-
rapporteerd. In Experiment 1 werd de effecti-
viteit geévalueerd van een didactische methode
om intrinsieke motivatie bij lerenden te initié-
ren. In Experiment 2 werden relaties tussen
intrinsicke motivatie en studieprestaties onder-
zocht.

I Onderzoek naar intrinsieke motivatie

Het begrip intrinsieke motivatic werd oor-
spronkelijk gebruikt als omschrijving van een
proces dat verondersteld wordt ten grondslag
te liggen aan bepaalde bijzondere vormen van
exploratief gedrag. Sommige gedragingen lij-
ken namelijk niet onder directe controle te
staan van (fysiologische) drijfveren of van ex-
terne beloningen. Die gedragingen worden ge-
steld omdat ze in zichzelf bevredigend zijn; ze
zijn intrinsiek gemotiveerd. Berlyne (1955)
toonde bijvoorbeeld aan dat ratten een spon-
tane voorkeur hebben voor het exploreren van
nieuwe ruimten en objecten. Dat gedrag wordt
vertoond zonder dat beloning hoeft te volgen.
Intrinsiek gemotiveerd gedrag kan ook geob-
serveerd worden bij kinderen die urenlang
thuis bezig kunnen zijn met lezen of sommen
maken, zonder dat iemand dat van hen vraagt.
Intrinsiek gemotiveerd gedrag is dus gedrag dat
geen middel tot een (extern) doel is, maar cen
doel in zichzelf.

Er zijn verschillende pogingen gedaan om
intrinsiek gemotiveerd gedrag te verklaren. De
meest plausibele verklaringen worden ge-
vormd door de positief-affect-theorie van Deci
(De Charms, 1968; Deci, 1975) en de incon-
gruentie-theorie van Hunt (Day, Berlyne en
Hunt, 1971; Hunt, 1963; 1971).

Volgens Deci (1975) heeft de mens een fun-
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damentele behoefie zichzelf waar te nemen als
competent en  zelf-bepalend (‘seli-determi-
ning’). Om zich competent te kunnen voglen,
zoekt hij naar situaties die een redelijke unlda:
ging vormen, optimaal in het licht van wat hij
ziet als zijn bekwaamheden, Wanneer hij aan
die uitdaging het hoofd blijkt te kunnen bieden,
brengt dat een gevoel van bevrediging bij he‘m
teweeg. Mensen hebben dus vanuit de behoefte
zich competent te voelen een voorkeur voor
activiteiten die deze interne beloning oproe-
pen. Deze activiteiten heten daarom intrinsick
gemotiveerd,

Deci's theorie over intrinsicke motivatie is
een affect-theorie omdat het uiteindelijk een
emotie is die als drijvende kracht fungeert
wanneer de intrinsick gemotiveerde activiteit
uitgevoerd wordt. De incongruentic-theorie
kan daarentegen omschreven worden als cen
cognitieve theorie. Volgens Hunt (1971) bezit
het organisme een intrinsicke behoefte om in-
congruentie die bestaat tussen de toestand
waarin zich (een deel van) de werkelijkheid
bevindt en de cognitieve representatie van die
werkelijkheid op te heffen. Het organisme doet
dat door informatie te zoeken die hem in staat
stelt discrepanties tussen representatie en wer-
kelijkheid te reduceren (Miller, Galanter en
Pribram, 1960). Berlyne (1971) noemt dit
zoekproces ‘nieuwsgierigheid naar kennis’ of
‘cognitieve nieuwsgierigheid (‘epistemic curi-
ousity’).

De belangstelling van onderzoekers van hel
onderwijs is vooral uitgegaan naar procedures
die de intrinsieke motivatie van lerenden — in
deze context veelal geoperationaliseerd als in-
teresse in de leerstof — te bevorderen. Deze
onderzoekers baseren zich daarbij voorname-
lijk op de hiervoor beschreven incongruentie-
reductietheorie van intrinsieke motivatie zoals
die door Berlyne (1965, 1971) geformuleerd is.
Bij dit onderzoek zal wat uitgebreider stilge-
staan worden, omdat cen aantal van in dat
onderzoek gebruikte procedures ook toegepast
zijn in de experimenten waarover in het navol-
gende gerapporteerd wordt.

David Johnson en zijn collega's (Johnson en
Johnson, 1979: Lowry en Johnson, 1981;
Smith, Johnson en Johnson, 1981) lieten in een
seric experimenten groepen leerlingen uit het
secundair onderwijs teksten bestuderen met
betrekking tot onderwerpen met een contro-
versieel karakter, bijvoorbeeld: steenkoolwin-
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ning in dagbouw. Het materiaal daarover be-
vatte steeds pro- en contra-argumenten, Met
betrekking tot het onderwerp steenkoolwin-
ning in dagbouw was er bijvoorbeeld een tekst
aver de economische noodzaak van deze actj-
viteit beschikbaar en een tekst die de schade
aan de natuur als gevolg van dagbouw bena-
drukte. De groep leerlingen werd verdeeld in
twee sub-groepen, waarbij de enc subgroep de
tekst met pro-argumenten las, terwijl de an-
dere de contra-argumenten bestudeerde. Ver-
volgens kreeg de groep als geheel de opdracht
over het controversiéle onderwerp te discus-
siéren. Controlegroepen bestudeerden de tek-
sten individueel of discussieerden over het
materiaal waarbij het belang van een snel be-
reiken van overcenstemming benadrukt werd
(Smith et al., 1981). Na afloop werden ver-
schillende metingen verricht om het niveau van
intrinsicke motivatie vast te stellen. Daartoe
werden zowel attitudes als feitelijk intrinsiek
gemotiveerd gedrag gemeten, De attitudeme-
tingen bestonden onder andere uit het invullen
van Likert-schalen van het type ‘Ik vond het
onderwerp steenkoolwinning i dagbouw in-
teressant’. Intrinsick gemotiveerd handelen
werd geobserveerd door na te gaan wie uit
zichzelf cen film ging bekijken die over het
controversiéle onderwerp handelde, en wie in
de bibliotheek aanvullende informatic bestu-
deerde. Op zowel attitude- als gedragsmetin-
gen van intrinsicke motivatie bleek de contro-
versegroep consistent hoger te scoren. Volgens
Johnson en Johnson (1979) komt dat omdat de
controverse rondom een bepaald onderwerp in
de leerling cen — wat zij nocmen — conceptueel
conflict oproept. (Een conceptueel conflict
ontstaat  wanneer femand  geconfronteerd
wordt met strijdige ideeén). Dit conceptuele
contflict leidt tot onzekerheid dic volgens Ber-
lyne (1971) gereduceerd moet worden, De
—intrinsieck  gemotiveerde —  reductiereactie
bestaat uit een verhoogde interesse in het on-
derwerp en cen actief zoekproces naar infor-
matie die de onzekerheid kan opheffen (An-
derson, 1977),

Inagaki en Hatano (1977) legden aan 9- en
10-jarige kinderen de beschrijving van een
conservatieprobleem voor. Dat probleem be-
trof de vraag of het gezamenlijk gewicht van
een hoeveelheid suiker en water verandert als
de suiker in het water wordt opgelost. Drie
alternatieve oplossingen werden gegeven, ieder
ondersteund met op het cerste gezicht plausi-



bele argumenten. De leerlingen moesten, na
cerst individueel een keuze te hebben gemaakt,
gezamenlijk discussi€ren over de oplossingsal-
ternatieven teneinde te beslissen over het juiste
antwoord. Vervolgens werd hen gevraagd op
een vierpuntsschaal aan te geven hoe graag ze
het conservatic-experiment (het oplossen van
suiker in water op ecn balans) met eigen ogen
zouden willen observeren, De gevolgde proce-
dure — door de onderzoekers hypothese-expe-
riment-instructie genoemd — bleek de intrin-
sieke motivatie te verhogen. Inagaki en Hatano
schrijven dat effect toe aun de onzekerheid die
opgeroepen werd door het conceptuele conflict
tussen even plausibele alternatieve oplossin-
gen.

In het onderhavig artikel wordt onderzoek be-
schreven naar mogelijke motivationele effec-
ten van cen onderwijsmethode die in een aan-
tal opzichten lijkt op de controverse-methode
van Johnson en Johnson (1979) en op de hy-
pothese-experiment-instructic-aanpak van In-
agaki en Hatano (1977). Het gaat om een be-
nadering die bekend staat onder de naam "pro-
blem-based lcarning’ (Barrows en Tamblyn,
198(); Neame, 1981) of ‘probleemgestuurd
onderwijs’ (Schmidt, 1979). Hicronder volgt
een korte beschrijving van de benadering.

Aan cen kieine groep studenten wordt een
probleem voorgelegd. Dat probleem bestaat
gewoonlijk uit cen beschrijving van cen verza-
meling verschijnselen of gebeurtenissen. Het
kan daarbij gaan om natuurverschijnsclen,
maar ook om psychologische of soctale feno-
menen, Ecen voorbeeld is *De haven van Ber-
gen in Noorwegen blijfts winters ijsvrij, terwijl
de haven van Nykdping in Zweden, die vele
breedtegraden zuidelijker ligt, meestal dicht-
vriest’,

De taak van de groep is deze verschijnselen
te verklaren in termen van veronderstelde on-
derliggende processen, mechanismen, pringi-
pes ol theoricén. Zij docet dat door het pro-
bleem te analyseren. Dat houdt in dat de stu-
denten ideeén en veronderstellingen die naar
aanleiding van de probleembeschrijving bijhen
opkomen in een gestructureerde discussie pro-
beren te expliciteren. Die ideeén zijn gebaseerd
op feitelijke voorkennis — je wéét bhijvoorbeeld
dat de warme golfstroom lungs de kust van
Noorwegen stroomt — of zijn het resultaat van
een kennisproducerend denkproces. In dat
laatste geval eluboreren studenten op hun

voorkennis (Reder, 1980) ~ je wéét bijvoor-
beeld niet dat de warme golfstroom de Qostzee
niet bereikt, maar leidt dat af it je kennis van
het feit dat tussen Denemarken en Zweden
slechts een nauwe zeeéngte ligt,

Een docent heett bij deze discussie over het
probleem een verhelderende en stimulerende
rol. Aansluitend op de discussie bestuderen de
deelnemers individueel probleemrelevante
informatie.

Voor meer uitgebreide beschrijvingen van
dit onderwijsleerproces: zie Barrows en Tam-
blyn (1980) of Schmidt en Bouhuijs (1980).

In het eerste, hieronder te beschrijven, experi-
ment werd onderzocht of en in hoeverre de
analyse van cen probleem ~ in overeenstem-
ming met Berlyne’s (1971) incongruentiere-
ductictheorie — tot een verhoogde intrinsieke
interesse in de leerstof leidt. In Experiment 2
werden relaties tussen intrinsicke interesse en
studieprestatics onderzocht,

2 Experiment |
2.1 Methode

Proefpersonen

39 studenten van een instelling voor hoger be-
roepsonderwijs namen deel aan Experiment 1:
31 vrouwen en 8 mannen. Als voorwaarde
voor deelname werd gesteld dat de proefper-
sonen in het secundair onderwijs gegxamineerd
waren in het vak biologie. De gemiddelde leef-
lijd was 19,4 jaar met een standaardatwijking
van 1,1.

Materiaal en procedure

De experimentele groep, bestaande uit 20
proefpersonen, werd opgedecld in drie sub-
groepen. Elk van deze groepen kreeg de vol-
gende probleembeschrijving voorgelegd: ‘Een
rode bloedcel (een rood bloedlichaampije)
wordt onder een microscoop in zuiver water
gebracht. De bloedcel zwelt in korte tijd op en
springt uiteindelijk kapot. Een andere bloedcel
wordt in een oplossing van zout in water ge-
bracht. Hij schrompelt ineen. Hoe zijn deze
verschijnselen te verklaren?’

Gedurende ongeveer 10 minuten werd in de
kleine groepen over dit probleem gediscussi-
eerd. Vervolgens werd in de experimentele en
in de uit 19 proefpersonen bestaande controle-
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groep interesse in het onderwerp osmose (het
onderwerp waarop het probleem betrekking
heeft) gemeten. [nieresse in het onderwerp o0s-
mose als maat voor intrinsieke motivatie werd
op twee manieren gemeten: de eerste was een
attitudemeting; de tweede cen gedragsmeting,

De attitudemeting had de volgende vorm: de
proefpersonen kregen vier regels informatie
over osmose. Vervolgens werd hen gevraagd:
hoe geinteresseerd ben je op dit moment in
nadere informatie over het onderwerp os-
mose? De proefpersonen konden de mate van
hun interesse in dat onderwerp aangeven door
omcirkeling van cen getal op een 5-punts-
schaal. Deze meting van de attitude van proef-
personen ten opzichte van osmose is vergelijk-
baar met de wijze waarop onder andere In-
agaki en Hatano (1977) en Smith et al. (1981)
intrinsieke interesse maten.

De gedragsmeting had de volgende vorm: de
proefpersonen ontvingen een schrijven, waarin
een lezing-met-discussie over het onderwerp
‘osmose en het menselijk lichaam’ werd aange-
kondigd. De proefpersonen konden voor deze
lezing intekenen door middel van het zetten
van een handtekening op een lijst. Het wel of
niet intekenen voor deze — facultatieve — lezing
werd beschouwd als een gedragsmaat voor de
intrinsicke motivatie van de proefpersonen met
betrekking tot het ondcrwerp osmose. Verge-
lijkbare benaderingen van de operationalisatie
van intrinsieke motivatie zijn gekozen door
Maehr (1976) en Lowry en Johnson (1981)

2.2 Resultaten en discussie

In Tabel 1 zijn gemiddelden en standaardde-
viaties met betrekking tot de attitudemeting
weergegeven. Een hogere score duidt op een
grotere ‘behoefte aan nadere informatie over
osmose’.

Tabel 1 Gemiddelden en standaarddeviaties van
interessescores voor Experiment 1

X SD N

Probleemanalyse groep 320 0,83 20
Controlegroep 242 0,84 19
Totaal 282 091 39

Op deze interessescores is een variantieana-
lyse uitgevoerd. Uit het resultaat van deze vari-
antieanalyse kan worden afgeleid dat de ge-
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bruikte experimentele manipulatie een statis-
tisch significant effect heeft op interesse in os-
mose: F=8,46, p<0,007. De gezamenlijke
analyse van het bloedcelprobleem vergroot dus
de belangstelling die-proefpersonen aan de dag
leggen voor nadere informatie over het onder-
werp osmose. Uit de gemiddelden van beide
groepen kan men afleiden dat het daarbij gaat
om een betrekkelijk subtiel verschil. Proef-
personen die niet geconfronteerd zijn met het
bloedcelprobleem zijn tussen ‘nauwelijks’ en
‘wel enigszins’ geinteresseerd in nadere infor-
matic, terwijl de probleemanalysegroep tussen
‘wel enigszins’ en ‘tamelijk veel” geintercsseerd
is. De conclusie moet dus zijn dat probleem-
analyse cen zekere verhoging teweegbrengt
van de intrinsieke motivatic met betrekking tot
0Smose.

Bij het gebruik van vragenlijsten in psycholo-
gisch onderzoek moet men er altijd alert op zijn
dat discrepanties kunnen bestaan tussen wat
mensen zeggen en wat ze [eitelijk doen: tussen
hun attitudes en hun gedrag (Fishbein en Aj-
zen, 1974). In het hier gerapporteerde onder-
zoek zou er cen verschil kunnen zijn tussen wat
proefpersonen meedelen over hun interesse in
osmosc en hun feitelijke interesse. Het is daar-
om interessant na te gaan in hoeverre de ge-
constateerde verschillen in interesse tussen
beide groepen ook optreden wanneer proef-
personen gevraagd wordt een lezing over os-
mose bij te wonen. In Tabel 2 vindt men rela-
tieve frequenties van procfpersonen die wel of
niet aangegeven hadden bij de lezing aanwezig
te zijn.

Tabel 2 Proporties van proefpersonen in Experi-
ment I die zich wel of niet voor een lezing
hebben opgegeven

‘heeft zich‘heeft zich

opge- niet opge-

geven’  geven’
Probleemanalyse groep 0,75 0,25
Controlegroep 0,53 0,47
Totaal 0,64 0,36

Het verschil tussen de proporties van diege-
nen uit beide groepen die zich hadden opgege-
ven voor de lezing werd statistisch getoetst. Het
resultaat van die test was als volgt: z=1,47,
p<0,08, eenzijdig. Geconcludeerd kan dus
worden dat er aanwijzingen zijn dat probleem-



analyse in een kleine groep de bereidheid ver-
groot om naar een lezing te komen luisteren
waarop probleemrelevante informatie zal wor-
den gegeven.

De punt-biseriale correlatiecoéfficiént tussen
attitude- en gedragsmeting is hoog: Tovis = 0,74
zeker als men bedenkt dat een dergelijke cor-
relatie in werkelijkheid nooit een maximum
van | bereikt, Zijn maximum is namelijk onder
andere een functie van de scheefheid van de
proportieverdeling van de dichotome varia-
bele.

Op basis van de hier gerapporteerde gege-
vens kan gesteld worden dat interessemeting
door middel van zelfrapportage een valide
maat lijkt te zijn voor intrinsieke motivatie met
betrekking tot het onderwerp osmose.

Wat betekenen nu deze resultaten voor de in de
inleiding geuite veronderstellingen? Het lijkt
erop dat analyse van een probleem inderdaad
het door Berlyne (1978) en Hunt (1971) be-
schreven motivationele proces op gang brengt.
Dat wil zeggen: de data spreken die theorie in
icder geval niet tegen, en een alternatieve the-
orie doet zich niet spontaan voor. De explicite-
ring en elaboratie van voorkennis, betrekking
hebbend op het probleem lijkt ertoe te leiden
dat proefpersonen incongruentie crvaren tus-
sen wat ze weten en wat ze zouden moeten
weten om de in het probleem beschreven ver-
schijnselen adequaat te kunnen verklaren. Als
gevolg van de door deze procedure geintrodu-
ceerde onzekerheid leggen proefpersonen een
verhoogde — intrinsick gemotiveerde — inte-
resse aan de dag voor probleemrelevante in-
formatie en zijn ze bereid activiteiten te ont-
plooien die die informaticbehoefte kunnen be-
vredigen. Cogniticve  onzekerheid leidt tot
epistemic curiosity (Berlyne, 1978).

3 Experiment 2

In Experiment 2 werd een poging gedaan de
resultaten van Experiment | te repliceren en
mogelijke relaties te onderzocken tussen in-
trinsieke motivatie en studieprestaties. De li-
teratuur lijkt impliciet van de thesc uit te gaan
dat intrinsieke motivatic een causale factor is in
het onderwijsleerproces en tot betere studie-
prestaties leidt (Johnson en Johnson, 1979).
Onderzoek met betrekking tot de vraag of er
bepaalde relaties bestaan tussen beide onder-

wijsvariabelen, en zo ja: welke, is echter be-
trelfkeli Jk schaars. Het heeft zich voornamelijk
bezig gehouden met intrinsicke motivatie als
‘outcome’variabele. De vraag was steeds: ver-
hogen bepaalde onderwijsleerprocessen inte-
resse en spontane leeractiviteit bij proefperso-
nen? en niet: leidt die verhoogde interesse of
spontane activiteit ook tot grotere competen-
lle, tot betere prestaties op het terrein waar-
voor die interesse aanwezig is? Enige indicaties
omtrent wat er te verwachten valt, zijn niette-
min toch wel aan die literatuur te ontlenen,
In de al eerder geciteerde onderzoekingen
van Johnson en zijn collega’s (Johnson en
Johnson, 1979; Lowry en Johnson, 1981;
Smith et al., 1981) wordt consistent gevonden
dat groepen leerlingen die grotere interesse in
een bepaald onderwerp vertonen (eerder een
film gaan zien; meer gebruik maken van bi-
bliotheekfaciliteiten) op een later tijdstip een
betere studieprestatic leveren dan groepen
leerlingen die minder interesse tonen, Impliciet
lijken deze auteurs daaruit te concluderen dat
interesse een determinerende factor is van stu-
dieprestaties. Zij rapporteren echter geen cor-
relaties tussen interesse en studieprestaties, die
een directe inspectie mogelijk zouden maken
van de grootte van de relatie. De experimenten
van Johnson laten in feite de mogelijkheid
open dat intrinsicke motivatie en studiepresta-
ties van elkaar onafhankelijke grootheden zijn,
die echter beide athankelijk zijn van een derde
variabele: het wel of niet gediscussieerd hebben
over een controversieel onderwerp. Het is na-
melijk zeer wel denkbaar dat een controverse-
discussie zowel de intrinsieke motivatie stimu-
leert als, onathankelijk daarvan, bepaalde cog-
nitieve veranderingen bij proefpersonen tot
stand brengt die de verwerking van nieuwe
probleemrelevante informatie vergemakke-
lijkt.
Inagaki en Hatano (1977) rapporteren wél een
correlatie tussen interesse en studieprestatie.
Die correlatie is gelijk aan r=0,12; p>0,10. Dit
resultaat komt overeen met de resultaten van
een serie onderzoekingen die Bloom (1976)
geeft. Het ging in die onderzoekingen om ef-
fecten van mastery learning in een groot aantal
verschillende vakgebieden. In dit onderzoek
werden correlaties berekend tussen interesse in
een onderwerp, gemeten aan het begin van een
studietaak of serie van taken, en prestatie, ge-
meten na voltooiing van die taken. De mediane
correlatie tussen interesse en studieprestaties
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was in die studies gelijk aan r=0,06. Dat zou
erop kunnen duiden dat intrinsicke intcx:esse en
prestatie van elkaar onathankelijke variabelen
zijn.

Daartegenover echter staan resultaten uit de
grootschalige studies die de International As-
sociation of Educational Achievement (LE.A.)
gedaan heeft naar relaties tussen intercsse’in
bepaalde vakken, zoals wiskunde, en prestaties
in die vakken (zie onder andere Husén, 1967
en Carroll, 1975). In die onderzoekingen wer-
den met grote regelmaat correlaties in de orde
van grootte van 0,30 gevonden.

Uit dit overzicht kan men afleiden dat het
verband tussen beide onderwijsvariabelen — zo
er een verband is— tamelijk gecompliceerd
moet zijn. Het verdient daarom misschien aan-
beveling nader in te gaan op de vraag hoe men
zich de samenhangen tussen deze variabelen
ten grondslag liggende motivationale en cogni-
tive processen zou kunnen voorstellen. Er zijn
dan vijf mogelijkheden die zich daarbij voor-
doen; alle ontleend aan de ruimere motivatie-
literatuur.

De eerste mogelijkheid is dat motivatie
prestatie beinvloedt, maar op een indirecte wij-
ze. Carroll (1963) veronderstelt dat motivatic
vooral de bereidheid van leerlingen zou bein-
vloeden om bij een leertaak te persisteren, De
hoog-gemotiveerde leerlingen zouden bereid
zijn meer tijd aan hun studie te besteden dan
laag-gemotiveerden. Verlenging van de stu-
dietijd leidt op zijn beurt tot betere studiepres-
taties (Bloom et al., 1971). In die opvatting
intervenieert studietijd tussen motivatie en
prestatie. Dit model zou een verklaring kunnen
vormen voor het feit dat in het onderzoek van
Inagaki en Hatano (1977) geen verband tussen
motivatie en prestatie werd gevonden. Het
voorspelt immers dat in experimenten waarin
studietijd constant gehouden wordt geen ver-
band gevonden kan worden tussen beide varia-
belen. En in de Japanse studie was studietijd
gefixeerd. Met betrekking tot de andere in het
overzicht hierboven genoemde empirische be-
vindingen kan niets zinnigs gezegd worden
vanuit Carrolls perspectief omdat bij dat on-
derzoek niets gemeld wordt over studietijd.

De tweede mogelijke verklaring veronder-
stelt dat motivatie de aard en intensiteit van de
cognitieve activiteit tijdens de leertaak bein-
vloedt. Hoog-gemotiveerden leveren dan een
betere prestatie dan laag-gemotiveerden om-
dat de eersten gedurende het leren meer, en
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verschillende soorten cognitieve bewerkingen
op de te bestuderen informatie uitvoeren, Het
is bekend dat een ‘rijkere’ verwerking van in-
formatic tot betere retentie en andere presta-
ties leidt (Reder, 1980). Deze opvatting over
hoe motivatie het leren beinvloedt, vindt on-
dersteuning in onderzoek van Fass en Schuma-
cher (1978). Fass en Schumacher lieten proef-
personen een makkelijke, dan wel een moei-
lijke versie van een bepaalde tekst bestuderen,
Deze proetpersonen werden wel of niet gemo-
tiveerd door het in het vooruitzicht stellen van
een som geld. Degene die voor hun medewer-
king betaald werden (door de onderzoekers
gedefinieerd als de hoog-gemotiveerden) le-
verden op de makkelijke en de moeilijke versie
van de tekst cen even goede prestatie, terwijl
de laag-gemotivecrden cen betere prestatie le-
verden op de makkelijke versie van de tekst
dan op de moeilijke versie. Fass en Schuma-
cher (1978) verklaren dit door te veronder-
stellen dat cen makkelijke tekst in principe tot
betere prestaties leidt dan een moeilijke tekst
—een effect dat bij de laag-gemotiveerden
zichtbaar wordt — maar dat hoog-gemotiveer-
den voor de moeilijkheidsgraad van een tekst
compenseren door verhoogde cognitieve ac-
tiviteit.

Een derde theorie is dat motivatie een affec-
tief bijprodukt zou kunnen zijn van eerdere
leerervaringen met een bepaald onderwerp en
daaruit voortvlociende prestaties. Een obser-
vatie die regelmatig gedaan kan worden is dat
sommige studenten in de sociale wetenschap-
pen laag-gemotiveerd zijn ten aanzien van het
vak statistick op grond van eerdere negatieve
leerervaringen met  wiskunde. Omgekeerd
zouden ecrdere prositieve ervaringen (en
prestatics!) cen hogere motivatie tot gevolg
hebben. Met andere woorden: de goede stu-
denten zijn niet goed omdat ze op een cerder
tijdstip hoog-gemotiveerd waren, maar zijn
hoog-gemotiveerd omdat ze eerder goed wa-
ren. Hoge motivatie leidt niet tot betere pres-
taties; prestatics leiden tot hogere motivatie,
Deze opvatting zijn we eerder tegengekomen
bij Deci (1975). Empirische ondersteuning
voor dit idee kan ook gevonden worden bij
Bloom (1976). Uit door hem gepresenteerd
onderzoek kwam naar voren dat de correlatie
tussen studieprestaties op een bepaald onder-
deel en interesse voor een volgend — verwant —
onderdeel gemiddeld gelijk was aan r=0,30.
Dat zou erop kunnen duiden dat prestatie mo-



Schema | Mogelijke relatie tussen intrinsieke motivatie en studieprestaties (pijltjes geven causale invioed weer)

Theorie 1 (Carroll, 1963):

Theorie 2 (Fass en Schumacher, 1978):
Theorie 3 (Deci, 1975);

Theorie 4:

Theorie 5;

Motivatie—Studietijd—Prestatie
Motivatie— Cognitieve activiteit— Prestatie
Leertaak—Prestatie—Motivatie
K= Prestatie

™ Motivatie
—Motivatie—Prestatie:—Motivatie:—Prestatic:—

Leertaa

tivatie induceert. In de cerder geciteerde
LE.A -studies werden prestatie en interesse fe-
geligkertjd gemeten. Dat zou de relatief hoge
correlaties kunnen verklaren.

De vierde theorie zegt dat interesse en pres-
tatie twee van elkaar onathankelijke vitkom-
sten van een leerproces kunnen zijn. Eventuele
correlaties tussen interesse en prestaties zijn in
dat geval spurieus, en terug te voeren op een
derde variabele die met de leertaak verbonden
is.

Tenslotte kan men zich nog cen vijfde model
voorstellen waarbij beide variabelen elkaar
wederzijds beinvloeden op spiraalvormige wij-
ze.

In Schema 1 zijn de hierboven kort beschre-
ven mogelijkheden nog eens samengevat,

In Experiment 2 zal geprobeerd worden en-
kele van de hier beschreven opvattingen over
de relatie tussen interesse in een onderwerp en
prestaties met betrekking tot dat onderwerp te
evalueren. Daarbij moet Carrolls opvatting
buiten beschouwing blijven, omdat in Experi-
ment 2 studietijd gefixeerd zal zijn. De gekozen
onderzocksmethode — het experiment — maakt
het verder onmogelijk het spiraalvormige mo-
del te testen. Een dergelijke theorie kan waar-
schijnlijk alleen maar in een longitudinaal on-
derzoek in een natuurlijke setting onderzocht
worden,

3.1 Methode
Proefpersonen
48 Studenten van een instelling voor hoger

beroepsonderwijs namen deel aan Experiment
2: 42 vrouwen en 6 mannen. De gemiddelde

Schema 2 Onderzoeksopzet van Experiment 2

leeftijd van de proefpersonen was 19,4 jaar met
een standaardafwijking van 1,6.

Materiaal en procedure

Materiaal en procedure waren deels identiek
aan die van Experiment 1. De experimentele
groep werd in subgroepen opgedeeld die onge-
veer 1() minuten over het probleem discussi-
eerden. Vervolgens werd bij experimentele en
controlegroep de interessemeting gedaan. (De
gedragsmeting werd daarbij achterwege gela-
ten.)

Beide groepen kregen daarna cen tekst ter
bestudering voorgelegd die over het onderwerp
osmose handelde. Deze tekst was ongeveer
2200 woorden lang. De bestuderingstijd was
15 minuten, De afhankelijke variabelen be-
stonden uit twee kennistoetsen en ecn interes-
semeting,

Bij de kennistoetsen ging het om een her-
kenningstoets, bestaande uit 23 items en met
een interne consistentie gelijk aan (),73, en cen
transferioets, bestaande uit 32 items (internc
consistentie 0,69). De transfertoets was ge-
construeerd om de toepassing van informatie
uit de tekst op nieuwe problemen (e meten. De
interessemeting bestond uit een combinatie van
attitude-items van het type ‘Denk je dat jein de
toekomst nog wel cens icts wilt lezen over het
onderwerp osmose?’, en een gedragsmeting die
identiek was aan de in Experiment 1 gebruikte:
men Kon zich voor een lezing opgeven.

De onderzoeksopzet is in Schema 2 voor alle
duidelijkheid nog eens samengevat.

Voor uitgebreidere beschrijvingen van de ge-
bruikte meetinstrumenten zie Schmidt (1982).

(Probleemanalysc*)— Interesse 1—Teksthestudering— Kennistoetsen—Interesse 2

* Alleen experimentele groep
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3.2 Resultaten en discussie

Experiment 2 gaf de mogelijkheid na te gaan in
hoeverre de resultaten van Experiment 1 ineen
andere populatic gerepliceerd konden worden.
In Tabel 3 zijn gemiddelden en standaardde-
viaties van de interesse-1 variabele samenge-
bracht. Deze variabele werd direct na de pro-
bleemanalyse gemeten.

Tabel 3 Gemiddelden en standaarddeviaties van
scores op interesse-1 voor Experiment 2

X SD N
Probleemanalysegroep 335 088 23
Controlegroep 2,88 0,97 25
Totaal 3,10 095 48

Uit de resultaten, van een variantie-analyse op
deze data kan worden atgeleid dat als gevolg
van de probleemanalyse nog wel verschillen in
interesse tussen de groepen constateerbaar
zijn: F=3,03, p<0,09. Die verschillen zijn
echter minder duidelijk dan die in Experiment
1 gevonden werden. In feite loopt het verschil
met ongeveer de helft terug. Het is echter niet
70 dat de probleemanalysegroep in Experi-
ment 2 minder in osmose geinteresseerd is dan
die in het eerste experiment. Het verschil loopt
terug omdat de controlegroep geinteresseerder
blijkt te zijn in het onderwerp dan die uit het
eerste experiment.

De tweede doelstelling van Experiment 2
was te verhelderen op welke wijzen intrinsieke
interesse in osmose en studieprestaties met be-
trekking tot een tekst over dat onderwerp, met
elkaar in verband gebracht kunnen worden.
Om die vraag te kunnen beantwoorden zijn
correlaties berekend tussen interesse, gemeten
op twee momenten, namelijk voorafgaand aan
de studietaak en daarna, en studieprestaties
gemeten na bestudering van de tekst. Studie-
prestaties waren geoperationaliseerd als: re-
produktie van de tekst en transfer van het ge-
leerde. In Tabel 4 zijn de resultaten weergege-
ven.

Op het eerste gezicht is een aantal van de
correlaties tussen interesse en prestaties verge-
lijkbaar met die welke in ander onderzoek op
dit terrein gevonden worden: om en nabij de
0,30; niet bijzonder hoog, maar ook niet te
negeren. Mcer specifiek kan men zich de vraag
stellen wat de betekenis van deze correlaties ig
in het licht van de in de inleiding tot Experi-
ment 2 beschreven opvattingen over de relatie
tussen intrinsieke motivatie en prestatie. Het ig
daarbij nuttig eerst eens de correlatie tussen
interesse, gemeten voér de studietaak, en
prestatie, gemeten n4 de studietaak, nader te
bestuderen. Tussen interesse-1 en reproduktie
wordt een correlatie van ry,=0,32 gevonden;
tussen interesse-1 en transfer een correlatie van
riy=0,24". Beide correlaties verschillen signifi-
cant van nul: ry,=0,32, p<0,025; ry=0,24,
p<0,05.

Dat zou erop kunnen duiden dat de cogni-
tieve activiteits-hypothese van Fass en Schu-
macher (1978) in de resultaten van Experi-
ment 2 cen bevestiging vindt. Fass en Schuma-
cher (1978) veronderstelden immers dat hoog-
gemotiveerden bij de bestudering van een tekst
(en onder constant houden van studietijd)
meer en andere cognitieve activiteit ontplooien
dan laag-gemotiveerden, en daardoor een be-
tere prestatie leveren. Een dergelijke theorie
voorspelt een correlatic tussen interesse ge-
meten voorafgaande aan een bepaalde studie-
taak, en prestaties op die studietaak; een cor-
relatie die in het hier gerapporteerde materiaal
gevonden lijkt te worden.

Het is echter niet uitgesloten dat de gevon-
den correlatie tussen eerdere interesse en latere
prestatie een artefact is van de gekozen onder-
zoeksopzet. Indien immers de probleemana-
lyse zowel een hogere motivatie induceert bij
de experimentele groep als onafhankelijk daar-
van ertoe leidt dat die groep een betere studie-
prestatie levert, dan zal niettemin een verband
tussen motivatie en prestatie gevonden wor-
den. Dit verband is echter spurieus omdat het
het gevolg is van de experimentele manipulatie.
De eenvoudigste methode om na te gaan of een

Tabel 4 Correlaties tussen interesse in osmose en studieprestaties in Experiment 2

Interesse-1 Reproduktie Transfer Interesse-2
Interesse-1 -
Reproduktie 0,32 -
Transfer 0,24 0,41 -
Interesse-2 0,16 0,29 0,18 -
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correlatie tussen twee variabelen spurieus dan
wel ‘echt’ is, is partiéle correlatieanalyse. Daar-
bij wordt de correlatie tussen de twee betref-
fende variabelen berekend, terwijl een derde
variabele, die ervan verdacht wordt de veroor-
zaker te zijn van het mogelijk spurieus ver-
band, constant wordt gehouden. Deze derde
variabele (in het geval van Experiment 2 het
lidmaatschap van de experimentele dan wel
van de controlegroep) wordt uitgepartialiseerd.
De partiéle correlatie tussen interesse-1 en re-
produktie blijkt gelijk te zijn aan 0,23, cn die
tussen interesse-1 en transfer 0,16. Deze par-
tigle correlaties verschillen niet significant van
nul. De conclusie die uit dit resultaat getrokken
zou kunnen worden is dat in het hier gerap-
porteerde experiment geen directe invloed van
motivatie op studieprestatie kan worden aan-
getoond. Het resultaat is in overeenstemming
met gegevens die door Bloom (1976) gerap-
porteerd worden — Blooms studenten vonden
in een aantal studies een gemiddelde correlatie
van r=0,06 — en maakt de cognitieve-activi-
teitshypothese van Fass en Schumacher (1978)
onwaarschijnlijk als verklaring voor het gevon-
den resultaat.

Interesse in een bepaald onderwerp lijkt dus
geen directe invloed op prestatie te hebben;
maar hoe staat het met het omgekeerde? In
hoeverre beinvloedt prestatie de interesse in
een bepaald onderwerp? In de inleiding is be-
argumenteerd dat interesse een bijprodukt zou
kunnen zijn van prestatie; dat personen die een
goede studieprestatic leveren - competent zijn
met betrekking tot een bepaald onderwerp —
dddrom een grotere interesse gaan vertonen in
dat onderwerp. Deze these werd empirisch on-
dersteund door Bloom (1976) en door resul-
taten gevonden in de grootscheepse IEA-stu-
dies (Husén, 1967; Carroll, 1975). In deze stu-
dies werden correlaties van gemiddeld geno-
men 0,30 gemeld tussen prestatie en gelijktij-
dig gemeten interesse.

Om deze these te toetsen, moeten de corre-
laties tussen interesse-2 en de prestatiematen
bezien worden. Interesse-2 werd min of meer
gelijktijdig met prestatie gemeten. De correla-
tie tussen reproduktie en interesse is statistisch
significant; r=0,29; p<0,025. Na uitpartjalise-
ring van de experimentele manipulatic wordt
de partiéle correlatie gelijk aan 0,21, Deze
verschilt niet significant van nul. De correlatie
tussen transfer en interesse-2 is gelijk aan 0,18:

t=1,23, p>0,20.

Deze resultaten suggereren dat intrinsieke
motivatie ook niet als een consequentie van een
bepaalde prestatie gezien mag worden; de op-
vatting van Deci (1975).

Even afziende van de beperkingen van de
gekozen onderzoeksopzet betekent dit dat ver-
ondersteld moet worden dat interesse in een
bepaald onderwerp en prestatie als twee van
elkaar onathankelijke vitkomsten van een on-
derwijsleerproces kunnen worden beschouwd.

Tenslotte werd nog onderzocht of de intrin-
sieke motivatie — waarvan geconstateerd was
dat hij door de probleemaralyse verhoogd
werd — verhoogd blijft, ook na het bestuderen
van de tekst. Daartoe werd een variantieana-
lyse uitgevoerd op de resultaten van de inte-
resse-2-meting. De resultaten daarvan zijn op-
genomen in Tabel 5.

Tabel S Gemiddelden en standaarddeviaties van
scores op interesse-2 voor Experiment 2

X SD N
Probleemanalysegroep 7,52 2,17 23
Controlegroep 8,32 1,41 25
Totaal 7,94 1,84 48

De probleemanalyse heeft geen effect op
interesse-2: F=2,32, p>0,13. Voor zover er
sprake is van enige trend in de data kan men
zelfs zeggen dat de experimentele groep nu wat
minder geinteresseerd lijkt in osmose dan de
controlegroep. De eerder geconstateerde ver-
hoogde intrinsieke motivatie als gevolg van de
probleemanalyse blijkt in de loop van het leer-
proces verdwenen te zijn.

4 Algemene discussie

De resultaten van twee experimenten waarin
intrinsicke motivatie in samenhang met studie-
prestatie onderzocht werd, kunnen als volgt
worden samengevat. Onderwijsmethoden die
leerlingen ertoe brengen actief met de leerstof
om te gaan, zoals de controversemethode van
Johnson en Johnson (1979), de hypothese-de-
ductie-experiment-methode van Inagaki en
Hatano (1977) en de methode van probleem-
analyse (Schmidt, 1983) induceren bij die leer-
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lingen een intrinsiek motivationeel proces, dat
zich uit in een verhoogde interesse in het te
bestuderen onderwerp en een verhoogde nei-
ging activiteiten te ontplooien die erop gericht
zijn informatie over dat onderwerp te verza-
melen. Dat fenomeen werd gevonden in Expe-
riment 1. De incongrucntietheorie van Berlyne
(1978) met betrekking tot intrinsicke motivatic
lijkt een goede verklaring te geven voor dit
effect: mensen streven naar een optimale con-
gruentie tussen de werkelijkheid en hun eigen
kennis van die werkelijkheid, Wordt de discre-
pantic (ussen beide groter dan dat optimale
niveau, bijvoorbeeld wanneer mensen met ¢en
probleem geconfronteerd worden dat met de
aanwezige kennis niet bevredigend kan worden
opgelost, dan komt er een intrinsiek gemoti-
veerd proces op gang — door Berlyne epistemic
curiosity genoemd — dat de incongruentie door
middel van informatietoevoer reduceert. Het
feit dat er een reductie van de incongruentie
optreedt onder invloed van de bestudering van
probleemrelevante  informatie,  verklaart
waarschijnlijk waarom in Experiment 2 na de
tekstverwerkingsfase geen. verschillen in in-
trinsieke motivatie meer geconstateerd kunnen
worden tussen cxperimentele en controle-
groep. Beide zijn blijkbaar onder invloed van
de tekstbestudering teruggekeerd tot een op-
timaal niveau van (in)-congruentie tussen wat
men weet en wat men denkt er nog over te
moeten weten,

Dit laatste duidt erop dat het bij intrinsieke
motivatie om een nogal fragiel proces handelt.
Deze vorm van motivatie lijkt eerder opgeroe-
pen te worden door de onderwijssituatie
waarin de lerende zich bevindt, dan als een min
of meer stabiel persoonlijkheidskenmerk door
de lerende in de onderwijssituatie gebracht te
worden. Daarin ligt waarschijnlijk ook het
verschil met prestatiemotivatie, een persoons-
gebonden verschijnsel dat invariant is over si-
tuaties.

Samenvattend zou men kunnen zeggen dat
intrinsieke motivatic een zeer specifieke (dat
wil zeggen op bepaalde leerstof betrokken)
kennisbehoefte is, die door toevoer van infor-
matie bevredigd wordt en daardoor verdwijnt.

De relatie tussen intrinsieke motivatie, uitge-
drukt in de interesse die leerlingen voor een
bepaald aspect van hun studie hebben, en hun
prestaties op het aspect, blijkt tamelijk gecom-
pliceerd te zijn. Vijt modellen werden bespro-
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ken die deels ondersteund worden door empi-
risch materiaal.

Voor het model van Fass en Schumacher
(1978), dat veronderstelt dat hoog-gemoti-
veerden leerstof gegeven cen standaard hoe-
veelheid studietijd intensiever cognitief ver-
werken, en daardoor betere studieprestaties |e-
veren, kon geen bevestiging worden gevonden.
In Experiment 2 bleken interesse (gemeten
voorafgaande aan de leertaak) en studiepres-
tatics (gemeten na de leertaak) niet met elkaar
te correleren.

Ook de opvatting dat motivatie een affec-
tieve conscquentie van competentie zou zjn,
zoals verwoord door Deci (1975) en Bloom
(1976), vond geen bevestiging. Zowel in Ex-
periment 1 als in Experiment 2 bleken studie-
prestatie en parallel gemeten interesse in hoge
mate ongecorreleerd. Uit dit feit werd afgeleid
dat intrinsicke motivatie en studieprestatie be-
schouwd zouden moeten worden als op zich
zelf staande, van elkaar onathankelijke uit-
komsten van een onderwijsleerproces.

Bij dit alles moet wel uitdrukkelijk aangete-
kend worden dat deze conclusies getrokken
worden op grond van experimenten waarin
studietijd constant gehouden werd. Het blijft
zeer wel mogelijk dat motivatie via beinvioe-
ding van de studictijd, toch invloed uitoefent op
de prestatie (Carroll, 1963). Als dat inderdaad
zo is dan bezitten experimenten waarin studie-
tijd constant gehouden wordt waarschijnlijk
een lage externe validiteit. Uit deze veronder-
stelling volgt als het ware onmiddellijk cen sug-
gestie voor verder onderzoek. Nagegaan zou
moeten worden in hoeverre studietijd varieert
als een functie van intrinsicke motivatie.

Noot

l. 1y, betekent: de correlatic tussen interesse-1 en
reproduktie. ry, betekent: de correlatie tussen in-
teresse-1 en transfer,
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